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АДМИНИСТРАЦИЯ  НЕВЕЛЬСКОГО  РАЙОНА 

П о с т а н о в л е н и е

от  03.11.2021  №  739
        г. Невель
Об утверждении состава и порядка работы конкурсной комиссии, а также порядка проведения конкурсного отбора на предоставление субсидий на поддержку социально значимой деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций
В соответствии с п.8 Положения о порядке предоставления  из бюджета муниципального образования  «Невельский район» субсидий на поддержку социально значимой деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций, утвержденным постановлением Администрации Невельского района от 26.10.2021 № 729:
1. Создать конкурсную комиссию по проведению конкурсов на предоставление субсидий на поддержку социально значимой деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций.  
2. Утвердить прилагаемый Состав конкурсной комиссии по проведению конкурсов на предоставление субсидий на поддержку социально значимой деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций.

3. Утвердить прилагаемый Порядок работы конкурсной комиссии по проведению конкурсов на предоставление субсидий на поддержку социально значимой деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций.

4. Утвердить прилагаемый Порядок проведения конкурса по отбору социально ориентированных некоммерческих организаций для предоставления субсидий из бюджета МО «Невельский район» на  поддержку их социально значимой деятельности. 

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия, подлежит официальному опубликованию в газете «Невельский вестник» и размещению на официальном сайте Невельского района в  информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы администрации района по экономике Е.Г.Сафронову
Глава Невельского района                                                          О.Е.Майоров

Верно: Белозерова Н.В.
Утвержден

постановлением Администрации

Невельского района

от 03.11.2021 № 739
Состав конкурсной комиссии по проведению конкурсов на предоставление субсидий на поддержку социально значимой деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций

	Сафронова Е.Г.
	Председатель комиссии, заместитель Главы администрации района по экономике

	Тихоненок О.В.
	Заместитель председателя комиссии, председатель комитета по экономике Администрации Невельского района

	Тарасенко М.В.
	Секретарь комиссии, начальник правового управления Администрации Невельского района

	Члены комиссии:
	

	Быстрова М.В.
	Председатель общественного совета при Администрации Невелського района;

	Воронкова Е.Н.
	Начальник Управления образования, физической культуры и спорта Администрации Невельсокго района

	Зуев В.С.
	Председатель Собрания депутатов Невельского района

	Михасева О.Г.
	Начальник финансового управления Администрации Невельского района

	Храбрая В.А.
	Первый заместитель Главы администрации района


Утвержден

постановлением Администрации

Невельского района

от 03.11.2021 № 739
Порядок работы конкурсной комиссии по проведению конкурсов на предоставление субсидий на поддержку социально значимой деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций

1.Общие положения

1.1. Конкурсная комиссия по проведению конкурсов на предоставление субсидий на поддержку социально значимой деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций (далее – Конкурсная комиссия) создана в целях проведения конкурсных отборов среди социально ориентированных некоммерческих организаций   для предоставления субсидий из бюджета МО «Невельский район» на  поддержку их социально значимой деятельности в рамках основного мероприятия «Оказание поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям на территории МО «Невельский район», предусмотренного подпрограммой "Социальная поддержка граждан и общественных организаций, реализация демографической политики» муниципальной программы «Управление и обеспечение деятельности администрации муниципального образования, создание условий для эффективного управления муниципальными финансами и муниципальным долгом муниципального образования «Невельский район», утвержденной постановлением Администрации Невельского района  от 22.11.2019 № 609  (далее - Конкурс).

Основной задачей Конкурсной комиссии является конкурсное рассмотрение заявок и определение победителей Конкурса в соответствии с Положением о порядке предоставления из бюджета муниципального образования «Невельский район» субсидий на поддержку социально значимой деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций, утвержденным постановлением Администрации Невельского района от 26.10.2021 № 729.
1.2. Конкурсная комиссия в своей деятельности руководствуется федеральными законами, нормативными правовыми актами Псковской области, муниципальными нормативными правовыми актами и настоящим Порядком.
1.3. Основными принципами деятельности Конкурсной комиссии являются: 

      - коллегиальность принятия решений;

      - полнота и открытость рассмотрения заявлений;

      - равенство всех заявителей.

2. Полномочия конкурсной комиссии

2.1. Рассмотрение  и оценка заявок.
2.2. Принятие решения о критерии допуска к участию в Конкурсе и признании участником Конкурса или об отказе в допуске к участию в Конкурсе.
2.3. Определение победителей Конкурса.

3. Права комиссии
Конкурсная комиссия для выполнения возложенных на нее задач имеет право:

3.1. Запрашивать информацию и документы, необходимые для осуществления своих полномочий.

3.2. Привлекать к участию в заседании комиссии компетентные организации.


4. Регламент, организация и порядок  работы Комиссии

4.1. Состав комиссии формируется из числа представителей Собрания депутатов Невельского района, Администрации Невельского района, членов общественных советов при исполнительных органах государственной власти Псковской области, при Администрации Невельского района.
4.2. Комиссия состоит из Председателя комиссии, заместителя председателя комиссии, секретаря комиссии и членов рабочей группы комиссии. Число членов комиссии должно быть не менее пяти человек.
4.3. Председатель Комиссии:

- руководит деятельностью Комиссии;

- утверждает повестку дня заседаний Комиссии;

- председательствует на заседаниях Комиссии.

4.4. Заместитель председателя Комиссии осуществляет полномочия председателя Комиссии в период его временного отсутствия (отпуск, командировка, временная нетрудоспособность).

4.5. Секретарь Комиссии:
- осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии;

- формирует повестку дня Комиссии;

- организует сбор и подготовку материалов к заседаниям Комиссии;

- информирует членов рабочей группы Комиссии о месте, дате и времени проведения заседания и повестке дня заседания;

- оформляет протоколы заседаний Комиссии.

4.6. В период временного отсутствия секретаря Комиссии (отпуск,  командировка, временная нетрудоспособность) его работу исполняет     избранный на заседании член рабочей группы или заместитель председателя.

4.7. Член Комиссии, имеющий личную заинтересованность в результатах конкурса, которая может привести к конфликту интересов при исполнении обязанностей члена Комиссии, в том числе член Комиссии, являющийся членом организации или представителем организации, подавшей для участия в конкурсе заявку (далее - член Комиссии, имеющий личную заинтересованность), не может участвовать в проведении такого конкурса и подлежит отводу.
4.8. Под конфликтом интересов в настоящем Положении понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) члена Комиссии влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им обязанностей члена Комиссии.
4.9. Под личной заинтересованностью в настоящем Положении понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) членом Комиссии и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми член Комиссии и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями.

4.10. Член Комиссии, имеющий личную заинтересованность на заседании комиссии обязан  представить председателю Комиссии заявление о наличии личной заинтересованности.

4.11. Решение об отводе члена Комиссии, имеющего личную заинтересованность (далее - решение об отводе), принимается на заседании Комиссии и указывается в протоколе заседания Комиссии.

4.12. Член Комиссии, в отношении которого принято решение об отводе, не принимает участие в конкурсе, в результатах которого имеет личную заинтересованность.

4.13. Формой работы конкурсной комиссии являются заседания. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости. Заседание Комиссии считается правомочным, если в его работе приняли участие более половины членов Комиссии без учета членов Комиссии, в отношении которых принято решение об отводе члена Комиссии, имеющего личную заинтересованность, в соответствии с пунктами 4.7 – 4.12 настоящего Порядка.

4.14. Решение Комиссии принимается на основании открытого голосования большинством голосов членов Комиссии, присутствующих на заседании Комиссии. При равенстве голосов голос председателя является решающим.
4.15. На заседаниях Комиссии рассматриваются и оцениваются заявки на участие в Конкурсе. 

4.16. По итогам заседания комиссии оформляется протокол заседания Комиссии, который утверждается председателем Комиссии и подписывается всеми членами Комиссии, присутствующими на заседании.

4.17.  Протокол заседания Комиссии  размещается на официальном сайте Невельского района.

Утвержден

постановлением Администрации

Невельского района

от 03.11.2021 № 739
Порядок проведения конкурса по отбору социально ориентированных некоммерческих организаций для предоставления субсидий из бюджета МО «Невельский район» на  поддержку их социально значимой деятельности  

1. Настоящий порядок определяет условия проведения конкурса по отбору заявок социально ориентированных некоммерческих организаций, претендующих на предоставление из бюджета МО «Невельский район» субсидий на  поддержку их социально значимой деятельности.
2. Конкурсный отбор заявок некоммерческих организаций (далее – Конкурс)  организуется Администрацией Невельского района (далее – Администрация района) в соответствии с Положением о порядке предоставления из бюджета муниципального образования «Невельский район» субсидий на поддержку социально значимой деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций, утвержденным постановлением Администрации района от 26.10.2021 № 729 (далее - Положение).
3. Конкурс проводится по следующим направлениям:

а) социальное обслуживание, социальная поддержка и защита граждан, в том числе профилактика социального сиротства, поддержка материнства и детства, повышение качества жизни людей пожилого возраста, в том числе деятельность по организации работы по преодолению компьютерной неграмотности среди указанных лиц, по профилактике правонарушений в отношении людей пожилого возраста, социальная адаптация инвалидов и их трудоустройство, адаптация и закрепление на рабочих местах, а также социальная адаптация их семей, поддержка лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, решение проблем занятости населения;

б) подготовка населения к преодолению последствий стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, к предотвращению несчастных случаев;

в) оказание помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам;

г) охрана окружающей среды и защита животных;

д) охрана, использование, популяризация и в соответствии с установленными требованиями содержание объектов (в том числе зданий, сооружений) и территорий, имеющих историческое, культовое, культурное и природоохранное значение, и мест захоронений;

е) оказание юридической помощи на безвозмездной или льготной основе гражданам и некоммерческим организациям и правовое просвещение населения, деятельность по защите прав и свобод человека и гражданина;

ж) профилактика социально опасных форм поведения граждан;

з) благотворительная деятельность, а также деятельность в области организации и поддержки благотворительности и добровольчества (волонтерства);

и) деятельность в области:

образования (в том числе дополнительного образования), просвещения, науки и содействие указанной деятельности;

культуры, искусства, научно-технического и художественного творчества, краеведения и содействие указанной деятельности, а также духовному развитию личности;

здравоохранения, профилактики и охраны здоровья граждан, в том числе профилактики немедицинского потребления наркотических средств и психотропных веществ, комплексной реабилитации и ресоциализации лиц, потребляющих наркотические средства и психотропные вещества в немедицинских целях, пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан, физической культуры и спорта и содействие указанной деятельности;

к) деятельность в сфере патриотического, в том числе военно-патриотического, воспитания граждан Российской Федерации, а также проведение поисковой работы, направленной на выявление неизвестных воинских захоронений и непогребенных останков защитников Отечества, установление имен погибших и пропавших без вести при защите Отечества;

л) деятельность в сфере допризывной подготовки молодежи;

м) развитие межнационального сотрудничества, сохранение и защита самобытности, культуры, языков и традиций народов Российской Федерации;

н) формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению;

о) участие в профилактике и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ;

п) социальная и культурная адаптация и интеграция мигрантов;

р) увековечение памяти жертв политических репрессий;

с) содействие повышению мобильности трудовых ресурсов;

т) информационная, консультационная и методическая поддержка деятельности некоммерческих организаций;

4. Объявление  о проведении Конкурса размещается на официальном сайте Невельского района в сети «Интернет» (https://nevel.reg60.ru/)  (далее - официальный сайт) не менее чем за 30 (тридцать) календарных дней до дня окончания срока подачи заявок некоммерческими организациями на предоставление субсидий из бюджета МО «Невельский район» (далее - заявка).

5. Для участия в Конкурсе некоммерческая организация направляет в Администрацию района заявку на бумажном носителе с приложением документов, указанных в объявлении о проведении Конкурса. Заявка, подаваемая организацией, должна включать согласие на публикацию (размещение) на официальном сайте Невельского района информации об организации, о подаваемом организацией предложении (заявке), иной информации об организации, связанной с соответствующим конкурсным отбором. Рекомендуемый образец заявки приведен в приложении к настоящему Порядку. Организация вправе по собственной инициативе представить иные документы и сведения.
6. Заявка должна быть сброшюрована в одну или несколько папок и опечатана. Первой должна быть подшита опись документов, входящих в состав заявки.
7. Прием и регистрация представленных некоммерческими организациями заявок и приложенных к ним документов осуществляется комитетом по экономике Администрации Невельского района (далее – Комитет).

8. Комитет:
- регистрирует представленные заявки;

- присваивает каждой заявке номер, дату и время поступления.
9. Комитет в течение 5 календарных дней со дня регистрации заявки  проверяет правильность оформления заявки, комплектность прилагаемых документов, а также соответствие прилагаемых к заявке документов целям предоставления субсидии. По результатам проверки Комитет оформляет справку с отражением всех выявленных нарушений и замечаний.  
        10. Заявка и прилагаемые документы могут быть отозваны организацией до окончания срока подачи заявок на конкурс путем направления в Комитет соответствующего обращения. Отозванные заявки и прилагаемые документы не учитываются при определении количества заявок, представленных на участие в конкурсе.
11. Заявки некоммерческих организаций и результаты их проверок, проведенных в соответствии с пунктом 9 настоящего Порядка, рассматриваются  на заседании конкурсной комиссии, проводимом не позднее 10 рабочих дней со дня окончания срока подачи заявок.

12. В случае отсутствия оснований для отклонения заявки, указанных в пункте 14 настоящего Порядка, конкурсная комиссия  принимает решение о допуске организации  к участию в Конкурсе.
13. В случае наличия оснований  для отклонения заявки, указанных в пункте 14 настоящего Порядка, принимает решение об отклонении заявки и отказе в допуске организации к участию в Конкурсе.

14. Основаниями для отклонения заявки являются:
а) несоответствие участника Конкурса требованиям к организациям, участвующим в Конкурсе, установленным в объявлении о проведении Конкурса;

б) несоответствие представленных организацией предложений (заявок) и документов документам, указанным в объявлении о проведении Конкурса , или непредставление (представление не в полном объеме) таких документов;

в) установление факта недостоверности представленной организацией информации, в том числе информации о месте нахождения и адресе юридического лица;

г) подача организацией заявки после даты и (или) времени, определенных для подачи заявок в объявлении о проведении Конкурса;

д) несоответствие представленного социального мероприятия целям и требованиям к социальному мероприятию, указанным в объявлении о проведении Конкурса.

15. Оценка заявок  проводится конкурсной комиссией, с учетом критериев, установленных Положением.
16. По каждому из критериев, указанных в пункте 15  настоящего Порядка, заявки оцениваются членами конкурсной комиссии,  с присвоением баллов от 0 до 5. Критерии оцениваются следующим образом: 0 баллов – социальное мероприятие полностью не соответствует критерию; 1 балл – социальное мероприятие в незначительной части соответствует критерию; 3 балла – социальное мероприятие в средней степени соответствует  критерию; 5 балов – социальное мероприятие полностью соответствует критерию. 

Весовое значение заявки в общей оценке исчисляется как сумма баллов по каждому критерию, выставленных членами конкурсной комиссии, принявшими участие в оценке заявки. Победителем в Конкурсе становится некоммерческая организация, набравшая наибольшее количество баллов.
17. В случае если общее количество баллов по двум или более заявкам  совпадает, победителем считается организация, которая входит в Реестр некоммерческих организаций - исполнителей общественно полезных услуг, сформированный Министерством юстиции Российской Федерации (далее - Реестр).

В случае если ни одна из указанных организаций не входит в Реестр, победитель определяется открытым голосованием на заседании конкурсной комиссии большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии. При этом председательствующий на заседании конкурсной комиссии имеет право решающего голоса.

18. В случае если для участия в Конкурсе подана только одна заявка, отвечающая всем установленным требованиям, победителем Конкурса признается организация, подавшая эту заявку.

19. В случае если на Конкурс не подано ни одной заявки, Конкурс признается несостоявшимся.

20. Размер субсидии, предоставляемой каждой некоммерческой организации, определяется в соответствии с разделом III Положения.

21.       По итогам заседания конкурсной комиссии оформляется протокол заседания  конкурсной комиссии. 
22. В протоколе отражается следующие сведения:

а) дата, время и место проведения, рассмотрения и оценки заявок;

б) информация о некоммерческих организациях, заявки которых были рассмотрены;

в) информация об организациях, заявки которых были отклонены, с указанием причин их отклонения, в том числе положений объявления о проведении Конкурса, которым не соответствуют такие заявки;

г) последовательность оценки заявок, присвоенные заявкам баллы по каждому из критериев, предусмотренных Положением, решение о присвоении заявкам порядковых номеров, принятое на основании результатов оценки заявок;

д) наименование получателя (получателей) субсидии, с которым заключается соглашение, и размер субсидии.

23. Протокол заседания конкурсной комиссии  не позднее 5 календарного дня, следующего за днем определения победителя (победителей) Конкурса, размещается на официальном сайте Невельского района.

24. Администрация района  в течение 5 рабочих дней со дня размещения на официальном сайте протокола заседания конкурсной комиссии  осуществляет подготовку и заключение соглашений о предоставлении субсидий. Если в течение указанного срока соглашение не заключено по вине получателя субсидии, то получатель субсидии признается уклонившимся от заключения соглашения и утрачивает право на получение субсидии.
25. Документы и материалы, представленные некоммерческими организациями, претендующими на получение субсидии из бюджета МО «Невельский район», не рецензируются и не возвращаются.

Приложение к Порядку проведения конкурса по отбору социально ориентированных некоммерческих организаций для предоставления субсидий из бюджета МО «Невельский район» на  поддержку их социально значимой деятельности
ЗАЯВКА

на участие в конкурсе по предоставлению субсидий социально

ориентированным некоммерческим организациям из бюджета МО «Невельский район» на  поддержку их социально значимой деятельности  
1. Информация об организации

	Полное наименование организации
	

	Сокращенное наименование организации
	

	Юридический адрес организации
	

	Фактический адрес организации
	

	ИНН организации
	

	КПП организации
	

	Телефон, факс
	

	Электронная почта
	

	Официальный сайт
	

	Руководитель организации
	Ф.И.О.
	

	
	Должность
	

	
	Телефон (служебный и (или) мобильный)
	

	
	Факс:
	

	
	Электронная почта:
	

	Расчетный счет:
	Кор. счет:

	Наименование банка:
	БИК:

	Виды деятельности, предусмотренные статьей 31.1 Федерального закона от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" (в соответствии с Уставом организации)
	

	Название социального мероприятия
	

	Направление (направления) использования субсидии)
	

	Ф.И.О. руководителя социального  мероприятия
	

	Телефон (служебный и (или) мобильный) __________________

Факс: ______________

Электронная почта: _____________________________


Достоверность  информации  (в  том  числе документов), представленной в составе   заявки,   подтверждаю.   С   условиями   конкурсного   отбора   и предоставления субсидии ознакомлен и согласен.

Даю согласие на публикацию (размещение) на официальном сайте Невельского района информации об организации, о подаваемом организацией предложении (заявке), иной информации об организации, связанной с соответствующим конкурсным отбором.

Руководитель организации  ______________ /_____________________/

                                                      (подпись)                  (Ф.И.О.)

    М.П.

Дата подачи заявки:

"___" _________ 20__ г.

